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Cuernavaca, Morelos, a nueve de diciembre de dos mil veinte.

VISTOS para resolver en DEFINITIVA los autos del
expediente administrativo ndmero ;§?I'JA/3'aS/139/2019, promovido

o A W I <o actos del

PRESIDENTE MUNICIPAL DEL 'AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC,
MORELOS Yy otros; en cumplimiento a la éjecutoria dictada en el juicio
de Amparo Directo | R emltrda por el Tercer Tribunal Colegiado en
Materias Penal y Administrativa del Decimoctavo Circuito; v,

RESULTANDO:

1.- Por auto de a once de julio de dos mil diecinueve, se admitié

f a3\

la demanda promovida por - _ I B

-.€ontra el PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC,
- _» MORELOS, OFICIAL MAYOR! DEL ‘AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC,

MORELOS, SECRETARIA DE:GOBIERNO DEL AYUNTAMIENTO DE
JIUTEPEC, MORELOS y DIRECif_OR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DE JIUTEPEC, MORELOS, de 'fquienes reclama la nulidad de "I.- La
negativa ficta configurada a m{ escrito con acuses de recibido de data
veintidds de enero de dos mil diecinueve... (Sic).; en consecuencia, se
ordend formar el expediente fespectivo y registrar en el Libro de
Gobierno correspondiente. Con Ia_s"copias simples, se ordend emplazar a
las autoridades demandadas pard gue dentro del término de diez dias
produjeran contestacion a 1a demanda instaurada en su contra, con el

apercibimiento de ley respectivo.

2.- Seguido que fue et juicio, el Tribunal de Justicia
Administrativa, dicté sentencia definitiva, el cuatro de diciembre de dos
mil diecinueve, en la que declara legal la negativa ficta de las
autoridades demandadas y decreta imf)focedente la pretension del actor
en el sentido de que se le conceda el gf‘ado inmediato o media superior
en términos del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial

para el Municipio de Jiutepec, Morelos.
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3.- Inconforme con la sentencia emitida, la parte actora
interpuso demanda de amparo directo, radicado bajo el numero
S Y resuelto el seis de noviembre de dos mil veinte, por el Tercer
Tribunal Colegiado en Materias Penal y Administrativa del Decimoctavo
Circuito, en el que se decreté conceder el Amparo y Proteccién de la
Justicia Federal al justiciable, ordenando a esta sede administrativa,
dejar sin efectos la sentencia de mérito y dictar otra en su lugar, en Ia
que deje insubsistente la sentencia dictada, emita una nueva en la que
dejando intocados los aspectos que no son materia de la concesién del
amparo; prescinda de considerar que por no haber solicitado
expresamente el beneficio contenido en el articulo 295 del Reglamento
de Servicio Profesional de Carrera Policial, para el Municipio de Jiutepec,
Morelos, el actor no tiene derecho al mismo; debiendo considerar que el
actor hizo depender el beneficio y demas prestaciones reclamadas al
Acuerdo pensionatorio publicado en el Periédico Oficial “Tierra y
Libertad” el diecinueve de julio de dos mil diecisiete, debiendo, sin
prejuzgar sobre su contenido, analizar el contenido del mismo; ademas,
el andlisis de las prestaciones consistentes en el pago de la prima
vacacional y aguinaldo de dos mil diecisiete, sea efectuado

considerandolas como una consecuencia del beneficio solicitado.

4.- En cumplimiento a lo anterior, en diversos acuerdos
diecinueve de noviembre dos mil veinte, se dejé sin efectos la sentencia
referida y se ordend turnar los autos para efectos de dictar una nueva
resolucién, siguiendo los lineamientos ordenados en la ejecutoria de
mérito, por lo que ahora se pronuncia la sentencia correspondiente al

tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

I.- Este Tribunal de Justicia Administrativa en Pleno es
competente para conocer y resolver el presente asunto, en términos de
lo dispuesto por los articulos 109 bis de la Constitucion Politica del
Estado de Morelos; 1, 3, 85, 86 y 89 de la Ley de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos, 1, 4, 16, 18 apartado B) fraccién II inciso b), y
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26 de la Ley Organica del TribunaLsdé Justicia Administrativa del Estado

de Morelos.

II.- Se deja sin efectos la sentencia definitiva dictada por este

Tribunal Pleno el cuatro de digjémbﬁé de dos mil diecinueve, en autos del

expediente IR D

]
£

IIL.- La resolucién de é‘mparo directo en su parte medular

menciona:

..asiste razon al quejoso en cuanto al otorgamiento de la jerarquia
inmediata superior reclamada y, en consecuencia, en cuanto al pago
de los proporcionales del aguinaldo y /a prima  vacacional
correspondlentes. £

En efecto, deiconfortidad con lo establecido en el Reglamento de
Servicio Profesional de Carrera Policial, para el Municipio de Jiutepec,
Morelos, dentro del Servicio, €/ policia de carreta, tiene reconocidos
diversos derechos, entre los que se encuentra expresamente gozar de
los beneficios Gue sederiven con motivo de /a separacion y retiro.

En cuanto al proceso. respectivo e/ reglamento citado establece que la
separacion y retiro es e/ procedimiento mediante €l cual cesan los
efectos del nombramiento y se da por terminada la relacion juridica-
administrativa del policia de manera definitiva, dentro del Servicio
Profesional de'Carrera Policial; aunado a que una de las causales de
separacion ordiparia es la pension por invalidez.

Por su parte, “en relacion con el procedimiento de separacion, el
articulo 294 del Reglamento de Servicio Profesional de Carrera Policial,
para el Municiple de Jiutepec, dispone...

Asi es, para los 'e{%ctos de retiro del servicio, se encuentra establecido
el requisito para el elemento policiaco quien sé considere con derecho
a que le sea otgrgada una pension o jubilacion, a solicitar -con tres
meses de anticpacion- mediante escrito dirigido al Titular de la
Secretaria. _

Sin embargo, conltrario a lo determinado en /2 sentencia reclamada, no
existe disposicion en el sentido de que, para ser acreedor a los
diversos beneficios. contemplados en la legislacion aplicable, €l
elemento policiaco que se va a separar del servicio deba solicitarlo de
esa manera con tres.meses de anticipacion a la fecha en que el mismo
pretenda ocuria. :

Pues, se insiste, aunque en relacion con el procedimiento respectivo,
el articulo 294 del Reglamento en cita, se encuentra establecido el
requisito de solicitar €l otorgamiento de Ia Jubilacion o pension por
escrito, con res meses de anticipacion, lo clerto es que la autoridad
municipal & la que /e corresponde analizar €l particuiar y darle el
trémite correspondiente.

Se dice lo anterior, puesto que €l drea administrativa, €s /a gque, en su
caso, cuepta con los elementos necesarios para determinar las
prestaciones, derechos y beneficios que la ley concede al elemento
que estd proximo a migrar a 1a categoria de jubilado o pensionado; ,
a la que el propio reglamento establece el deber de analizar y tramitar
las solicitudes de jubilacion y pension, precisamente, por ser la unidad
administrativa encargada de llevar a cabo los movimientos del
personal policial, como altas y bajas.

Por lo que el andlisis de 1a prestacion demandada por el actor en el
Juicio de nulidad debid ser analizada sin necesidad de que el actor 1a
hubiera solicitado pues tal requisito no estd expresamente establecido
en el reglamento en comento como pretende /a responsable...

3
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Finalmente es fundado lo alegado en relacion con las prestaciones
correspondientes al pago proporcional de aguinaldo y prima vacacional
de dos mil diecisiete.. e Tribunal responsable analizo los
planteamientos de manera aislada... debieron ser analizadas como
fueron planteadas por el actor, es decir, toda vez que al retirarse del
servicio debid otorgérsele la jerarquia inmediata superior, con base en
esa nueva categoria es que debieron calcularse las prestaciones
correspondientes, a partir de que se jubilo -diecinueve de julio de dos

mil diecisiete-.
IV.- En términos de lo dispuesto en la fraccion I del articulo 86
de la Ley de Justicia Administrativa del Estado aplicable, se procede a

hacer la fijacion clara y precisa de los puntos controvertidos en el

presente juicio.

El acto reclamado en la presente instancia se hizo consistir en;

La negativa ficta en que han incurrido las autoridades
demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA
DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos
del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELQS, en relacién con el escrito

suscrito | N W ro fechado ¢

veintidds de enero de dos mil diecinueve, recibido por cada una de las

autoridades demandas en esa misma fecha.

V.- Por tratarse la materia del juicio de la resolucion de la
negativa ficta recaida a los escritos petitorios presentados por la aqui
actora, ante las responsables, el estudio de los elementos para su

configuracién, se realizara en apartado posterior.

VI.- Las autoridades demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL,
OFICIAL MAYOR, SECRETARIA DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS, todos del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC,
MORELOS, al momento de producir contestacion al juicio hicieron valer
conjuntamente las causales de improcedencia previstas en las fracciones
XIV y XVI del articulo 37 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado
de Morelos, consistentes en que el juicio ante este Tribunal es
improcedente cuando de las constancias de autos se desprende

claramente que el acto reclamado es inexistente; y que es improcedente
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en los demds casos en que la improcedencia resulte de alguna

disposicion de esta Ley, respectivamente.

VIL.- El Gltimo parrafo del articulo 37 de la Ley de Justicia
Administrativa vigente en el Estado, ﬂispone que este Tribunal debera
analizar de oficio si concurre alguna causal de improcedencia y en su
caso decretar el sobreseimientd del juicio; sin embargo, como en el
caso, la litis se centra en el'z'_temaj:‘.de fondo relativo a la peticion
del particular y su denegacién tacita por parte de la autoridad,
este drgano jurisdiccional no Qhede;ﬁé‘atender cuestiones procesales para

desechar el medio de defensa, sind que debe examinar los temas de

fondo sobre los que versa la fesolucién negativa ficta para declarar su

" Validez o invalidez.

Aafatt

Sirve de apoyo al antéridi_‘. razonamiento lo sustentado por la
Segunda Sala de la Suprema Corﬁé de Justicia de la Nacién en la tesis
de jurisprudencia namero 23/1. ':165/2006, visible en la pagina 202 del
Semanario Judicial de la Federaéiiﬁn y su Gaceta, correspondiente a la

Novena Epoca de rubro y texto siguientes:

i
NEGATIVA FICTA. EL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA
FISCAL Y ADMINISTRATIVA NO PUEDE APOYARSE EN
CAUSAS DE IMPROCEDENCIA PARA RESOLVERLA.' En
virtud de que la litis propuesta al Tribunal Federal de Justicia
Fiscal y Administrativa con ‘motivo de la interposicion del medio
de defensa contraa negativa ficta a que se refiere el articulo
37 del Cdigo Fiscal de la Federacion, se centra en el tema de
fondo relativo a la peticion ‘del particular y a su denegacion
tacita por parte de la autoridad, se concluye que al resolver, el
mencionado Tribunal no puede atender a cuestiones procesales
para desechar ese medio de defensa, sino que debe examinar
los temas de fondo sobre los que versa la negativa ficta para

declarar su validez o invalidez.

Contradiccién de tesis 91/2006-SS. ‘Entre las sustentadas por el
Segundo Tribunal Colegiado en Materia Civil del Tercer Circuito y el
Tercer Tribunal Colegiado en Materia .Administrativa del Primer
Circuito. 27 de octubre de 2006. Mayoria de tres votos. Ausente: Juan
Diaz Romero. Disidente: Genaro David Gongora Pimentel. Ponente:
Sergio Salvador Aguirre Anguiano. Secretario: Eduardo Delgado
Duran.

Tesis de jurisprudencia 165/2006. Aprobada por la Segunda Sala de
este Alto Tribunal, en sesion privada del veintidés de noviembre de
dos mil seis.

No. Registro: 173,738, Jurisprudencia, Materia(s): Administrativa,
Novena Epoca, Instancia: Segunda Sala, Fuente: Semanario Judicial

'TUS Registro No. 173738
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de la Federacién y su Gaceta, XXIV, diciembre de 2006, Tesis: 2a./J.
165/2006, Pagina: 202.

VIIL.- Analizando la configuracion de la negativa ficta
demandada, es de destacarse que el articulo 18 inciso B) fraccion II
inciso b) de la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, aplicable al presente asunto, establece que este
Tribunal es competente para conocer de "Los juicios que se promuevan
contra la resolucion negativa ficta recaida a una instancia o peticion de
un particular. Se entendera que se configura la resolucion negativa ficta
cuando 1as autoridades estatales o municipales o Sus 0rganismos
descentralizados, no den respuesta a una peticion o instancia de un
particular en el término que la Ley senale. La demanda podrd
interponerse en cualquier tiempo, mientras no se produzca la resolucion

expresa’.

Asi, para la configuracién de la negativa ficta, se requiere

necesariamente de la actualizacién de los siguientes supuestos:

a) Que se formule una instancia o peticién ante la autoridad

respectiva,

b) Que transcurra el plazo que la leyes o reglamentos aplicables
sefialen para que las autoridades estén en aptitud de contestar la

instancia, solicitud o peticién; y

c) Que, durante ese plazo, la autoridad omita producir

contestacion expresa a la instancia, solicitud o peticion del

particular.

Por cuanto al elemento precisado en el inciso a), se colige
del escrito suscrito N N SN BN Ao

fechado el veintidés de enero de dos mil diecinueve, recibido por cada
una de las autoridades demandas en esa misma fecha, tal como se
advierte del sello fechador de cada una de las oficinas, al lcual se le
otorga valor probatorio en términos de lo dispuesto por los articulos 442
y 490 del Cédigo de Procesal Civil del Estado de aplicacién supletoria a

6
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la ley de la materia, a través del cual el ahora quejoso solicita que,
atendiendo a que le fue otorgada Ia:pensién por invalidez mediante el
Acuerdo de Cabildo nimero || | | | JEJEEEER rub'icado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5514, del diecinueve de julio de dos
mil diecisiete, solicita se le gtbrgué. el pago proporcional del aguinaldo
del ejercicio dos mil dieciéilete, _-,fas primas vacacionales de los dos
periodos del dos mil diecisiete, elipago de una indemnizacion de veinte
dias por afio de servicios: prestados y le sea otorgada la jerarquia
inmediatas superior, en relaéién al sueldo que percibe como
pensionado, cuando al mementéi de pensionarse contaba con mas de
cinco afios con el cargo de Policia Raso, pidiendo el salario

correspondiente a la ca’tf:égorfa de Policia Tercero, pidiendo el pago

'r\etroactivo del primero de agasto de dos mil diecisiete. (fojas 13 a la

15)

Ahora bien, respeéfo del elemento resefiado en el inciso b),
consistente en que tranfécufﬁ‘ra el plazo que las leyes o reglamentos
aplicables sefialen para que las autoridades estén en aptitud de

contestar la instancia, solicitud o peticidn; debe precisarse lo siguiente.

La Ley del Servicig Civil del Estado de Morelos, no establece
término alguno para efecio de que las autoridades municipales se
pronuncien respecto a sblic"ifudes de pago de prestaciones derivadas de
las pensiones en favor de los beneficiaros de los trabajadores al servicio

del gobierno del Estado, penéionados 0 jubilados.

En razén de lo anterior, el articulo 169 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, dispone que "L os actos administrativos
de /as autoridades municipales ée sujetardn estrictamente a lo dispuesto
en esta Ley y sus reg/ameﬁtos y a la Ley de Procedimiento
Administrativo para el estado de Morelos. Los aclos que se dicten,
ordenen o ejecuten en contravencion a los ordenamientos mencionados

0 no queden comprendidos en Sus prevenciones, son nulos de pleno

derecho.”
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Asimismo, el articulo 17 de la Ley de Procedimiento
Administrativo para el Estado de Morelos, prevé "Salvo que en las
disposiciones especificas que rijan €l acto se éstablezca un plazo, no
podrd exceder de cuatro meses el tiempo para que la autoridad
administrativa resuelva lo que corresponda. Transcurrido el plazo
aplicable, se entenderén las resoluciones en sentido negativo al
promovente, a menos que en 1as disposiciones aplicables se prevea /o
contrario. A peticion del interesado, se debera expedir constancia de tal
circunstancia, dentro de los dos dias habiles siguientes a la presentacion
de la solicitud respectiva ante la autoridad que deba resolver; igual
constancia deberd expedirse cuando las disposiciones especificas
prevean que, transcurrido el plazo aplicable, la resolucion deba
entenderse en sentido positivo. De no expedirse la constancia
mencionada dentro del plazo citado, se fincara la responsabilidad que

resulte aplicable.”

De lo anterior se obtiene que, a falta de plazo especifico, las
autoridades administrativas municipales, en un plazo no mayor a
cuatro meses, deben producir contestaciéon a las solicitudes
presentadas por los particulares; y que, en caso contrario, se
entenderan las resoluciones en sentido negativo al promovente.

Por tanto, de las documentales exhibidas con el escrito de
demanda, se advierte que (R TN I O,
presenté escrito ante el PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR,
SECRETARIA DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS, todos del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS, el dia
veintidés de enero de dos mil diecinueve, tal como se advierte de
los acuses originales, descritos y valorados en lineas que anteceden; por

tanto, las autoridades responsables contaban con el término de cuatro
meses para producir contestacion al escrito aludido; esto es, hasta el
veintidés de mayo de dos mil diecinueve; por lo que si la demanda
fue presentada el uno de julio de dos mil diecinueve, se configura el
elemento en estudio; puesto que ya habia transcurrido el plazo sefialado
para que las autoridades se pronunciaran respecto al escrito petitorio.
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Respecto del elemento reseiado en el inciso c), consistente

en que, durante ese plazo, la autgj?idad omita producir contestacion

expresa a la instancia, solicitud o peticion del particular.

Se tiene que del contenido del escrito de contestacion de
demanda, no se advierte que las autoridades demandadas hayan
producido contestacion expresa alo solicitado por el quejoso dentro
del lapso comprendido del veintidés de enero al veintidds de mayo de
dos mil diecinueve; sin que péée desapercibido para este Tribunal que
resuelve que la autoridad  demandada DIRECTOR GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS, en el

oficio ndmero NN fechado el catorce de

agosto del afio en curso, ‘dirigido a la Directora de Contencioso

» Administrativo y Asuntos Civiles de ese Ayuntamiento, al cual se le

. "Dtorga valor probatorio en tékminos de lo dispuesto por los articulos 490

y 491 del Cédigo de Procesal Clvil del Estado de aplicacién supletoria a

1a ley de la materia; sefiala que respecto de tal peticién, no se realizo

contestacién alguna. 2
1

of

En estas circunstanci%'s, queda debidamente acreditado que
I D . B formulé una peticion
mediante escrito presentado ‘el veintidés de enero de dos mil
diecinueve, ante las autoridades demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL,
OFICIAL MAYOR, SECRETARIA DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS; todO’_S del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC,
MORELOS; y que estos no produjéron contestacién expresa y por escrito
dentro del plazo de cuatro meses é‘n los términos previstos en el articulo
17 de la Ley de Procedimiénto Administrativo para el Estado de Morelos,
en relacién con el diversog 169 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Morelos, puesto que ninguna prueba aporté para acreditar lo

contrario.

Consecuentemente, este Tribunal en Pleno determina que el
veintitrés de mayo de dos mil diecinueve, dia habil siguiente a

aquel en que concluyd el plazo para dar respuesta a la peticién de los

2 Foja 34

VI
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particulares--, oper6 la resolucion negativa ficta respecto del escrito
presentado por (NN I B ot as
oficinas de las autoridades demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL,
OFICIAL MAYOR, SECRETARIA DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS, todos del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC,

MORELQS; el veintidds de enero de dos mil diecinueve.

IX.- Sentado lo anterior se procede al estudio del fondo del
presente asunto, siendo pertinente sefialar que el promovente aduce
substancialmente en las razones de impugnacion hechas valer en el

escrito de demanda, lo siguiente:

1.- Le causa perjuicio que las autoridades demandadas no le
hayan otorgado la jerarquia inmediata superior solicitada cuando en los
dltimos cinco afios se desempefid como policia de transito y el grado
solicitado es el de policia tercero de acuerdo con lo establecido en los
articulos 14 fraccién II incisos ¢) y d) y 295 del Reglamento de Servicio

Profesional de Carrera Policial, para el Municipio de Jiutepec, Morelos.

2.- Sefialando que le agravia la falta de pago del aguinaldo del
ejercicio dos mil diecisiete, asi como el pago de las primas vacacionales
de los dos periodos del dos mil diecisiete y el pago de una
indemnizacion de veinte dias por afio de servicios prestados, cuando

tiene derecho a percibirlos, al ser un derecho adquirido.

Es fundado lo aducido por el inconforme en el primero de sus
agravios cuando refiere que le causa perjuicio que las autoridades
demandadas no le hayan otorgado la jerarquia inmediata superior
solicitada cuando en los Gltimos cinco afios se desempefié como policia
de transito y el grado solicitado es el de policia tercero de acuerdo con
lo establecido en los articulos 14 fraccién II incisos ¢) y d) y 295 del
Reglamento de Servicio Profesional de Carrera Policial, para el Municipio

de Jiutepec, Morelos.

Esto es asi, ya que el Reglamento del Servicio Profesional de

Carrera Policial para el Municipio de Jiutepec, Morelos, en su numeral 37

10
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fraccién XVI3 establece como derecho del policia de carrera dentro del

servicio gozar de los beneficios que se deriven con motivo de la

separacion y retiro.

En cuanto al proceso respectivo, los articulos 4, 14, 294, 295,

356 y 359 del Reglam_énto del Servicio Profesional de Carrera Policial

para el Municipio de Ji;_’Jtepec, [?‘Iorelos, sefalan;

2020, A¥o e Leona Vicario, Benemerita Madre de la 7" gtria”

Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial para el

Municipio de Jiutepec, Morelos

Artictilo 4.- Para los efectos de este Reglamento se entendera
por:

XV. €omision: A la Comisién Municipal del Servicio Profesional de
Carrera Policial;

Articulo 294.- Para los efectos de retiro del servicio, por
Jubilacién o Pensién se establecera el siguiente procedimiento:

I. Los integrantes que soliciten su Jubilacién, lo haran por escrito
dirigido al Titular de la Secretaria, quien a su vez la remitira al Area
de Responsabilidad Administrativa del Municipio, para su analisis y
tramite correspondiente;

II. Esta solicitud serd entregada con tres meses de anticipacion a la
fecha en que el integrante pretenda separarse del servicio;

Articulo 295.- El personal que al momento de su Jubilacién haya
cumplido cinco afios en la jerarquia que ostenta, para efectos de
retiro, le serd otorgada la inmediata superior. Esta categoria
jerarquica no poseerd autoridad técnica ni operativa, pero se le
tendra |3 consideracién, subordinacién y respeto debido a la
dignidad del ex-integrante, percibiendo la remuneracion que le
correspnda de acuerdo a su nuevo grado jerarquico.

Articulo 356.- La Comisién Municipal del Servicio Profesional de
Carrera Policial es el Organo Colegiado encargado de ejecutar las
disposiciones administrativas relativas al Servicio Profesional de

Carrera Policial.

Articulo 359.- La Comisién Municipal del Servicio Profesional de
Carrera Policial tendra las funciones siguientes:

VIIL. Conoi;er y resolver sobre el otorgamiento de constancias de

.- grado;

XI. Participar en los procedimientos de bajas relativos a la
separacion del servicio por renuncia, muerte o jubilacion de los
integrantes...

Dispositivos de los que se desprende que la Comision Municipal

del Servicio Profesional de Carrera Policial es la encargada de dar

3 Articulo 37.- El Policia de Carrera tendrd los siguientes derechos dentro del servicio:

XIV. Gozar de los beneficios que se deriven con motivo de la separacion y retiro;
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seguimiento al Servicio Profesional de Carrera, teniendo como atribucién
entre otras, el conocer y resolver el otorgamiento de constancias de
grado, asi como de la separacién del servicio por renuncia, muerte o
jubilacién de los elementos policiales; que el personal que al momento
de su jubilacién haya cumplido cinco afios en la jerarquia que ostenta,
para efectos de retiro, le sera otorgada la inmediata superior,
estableciendo para efectos de retiro del servicio, por jubilacién o
pensién el procedimiento correspondiente que consiste en que cuando
los elementos policiacos soliciten su jubilacién, lo deben hacer por
escrito con tres meses de anticipacién a la fecha en que el mismo
pretenda separarse del servicio, mismo que debera ser dirigido al Titular
de la Secretaria, quien a su vez la remitird al Area de Responsabilidad

Administrativa del Municipio, para su analisis y tramite correspondiente.

Sin embargo, no existe disposicién en el sentido de que, para
ser acreedor a los diversos beneficios contemplados en la legislacion
aplicable, el elemento policiaco que se va a separar del servicio deba -
solicitarlo de esa manera con tres meses de anticipacion a la fecha en

que el mismo pretenda ocurra.

Pues, aunque en relacién con el procedimiento respectivo, el
articulo 294 del Reglamento en cita, se encuentra establecido el
requisito de solicitar el otorgamiento de la jubilacion o pensidn por
escrito, con tres meses de anticipacion, lo cierto es que la autoridad
municipal es a la que le corresponde analizar el particular y

darle el tramite correspondiente.

Efectivamente es asi, ya que la Comisién Municipal del Servicio
Profesional de Carrera Policial, es la que, en su caso, cuenta con los
elementos necesarios para determinar las prestaciones, derechos y
beneficios que la ley concede al elemento que estd proximo a migrar a
la categoria de jubilado o pensionado; y, a la que el propio reglamento
establece el deber de analizar y tramitar las solicitudes de jubilacion y
pension, precisamente, por ser la unidad administrativa encargada de

llevar a cabo los movimientos del personal policial, como altas y bajas.
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Por lo que el anélisis}" de la prestacion demandada por el
enjuiciante debi6 ser analizada sin necesidad de que el actor la
hubiera solicitado, mas aun cuando por Acuerdo de Cabildo nimero
S o.biicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
ndmero - del diecinueve de ju]io de dos mil diecisiete, al ahora
quejoso le fue otorgada la pensién por invalidez, desprendiéndose del
capitulo de consideraciones del refgrido acuerdo pensionatorio que con
fecha doce de abril del" afio doS‘E‘miI diecisiete, |G R
_— presentd: ante el Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, por escrito la solicitud de pensién por Invalidez Definitiva,

acompafiando su petlaqn con |OS.SIQUIenteS documentos:

a) Copia Certificada del Acta de nacimiento, nimero de folio

M -pcdida con fécha tres de marzo del afio dos mil
7.1 diecisiete, por el Oficial del Registro Civil Nimero Uno del municipio de

Ayala, Morelos; b) Coﬁétanciaflaboral, de fecha seis de marzo del afio
dos mil diecisiete, por el Director General de Recursos Humanos del
Gobierno del Estado Libre y S;Sberano de Morelos, ¢) Constancia Laboral
expedida con fecha quince de marzo del afio dos mil diecisiete, por €l
Director de Recursos Humaﬁ}os del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos,
en la que consta que NN 1 RE
prestado sus servicios & Ia Administracién Municipal de Jiutepec,
Morelos, a partir del dia- primero de septiembre de mil novecientos
noventa y nueve al dia dela presentacion de la presente constancia
laboral, con el cargo de Policia adscrito a la Direccién de Transito
Municipal, d) Constancia Salarial, expedida con fecha guince de marzo
del afio dos mil diecisiete, por el Director de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, e) Dictamen de Invalidez Definitiva
de fecha primero de marzo del’;aﬁo dos mil diecisiete, a favor del C.

I I B suscrito por los Doctores
IR B W pcrteneciente @ Consultores en Productividad de la

saiud S. C. v | W W <n su ceracter de Subdirector

adscrito a la Secretaria de Desarrollo Humano, Bienestar Social Yy
Educacién del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mediante el cual
diagnostican al solicitante Reseccion Intestinal Dislipemia, Hipertension

Arterial Controlada y Osteoartropatia degenerativa; Etioldgico: Intestino

13
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Corto, con pronéstico para desempefiar trabajo remunerado MALO, con
capacidad potencial menor al 51%, padecimientos no considerados

Riesgo de Trabajo.

En esta tesitura, las autoridades municipales demandadas
contaban con la informacidén necesaria para analizar y determinar si el
elemento policiaco solicitante, tenia derecho a que le fuera otorgada la
jerarquia inmediata superior, cuando desde el primero de
septiembre de mil novecientos noventa y nueve al quince de
marzo del afio dos mil diecisiete -fecha en que fue expedida la
constancia laboral por el Director de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos-, (i EEEED NN
I s¢ desempeiié en el Municipio de Jiutepec, Morelos, como
Policia adscrito a la Direccion de Transito Municipal, pues en términos
de los articulos 14 fraccion II incisos c) y d)* y 295° del Reglamento de
Servicio Profesional de Carrera Policial, para el Municipio de Jiutepec,
Morelos; el personal que al momento de su jubilacién haya cumplido
cinco afios en la jerarquia que ostenta, para efectos de retiro, le sera
otorgada la inmediata superior, percibiendo la remuneracion que le
corresponda de acuerdo a su nuevo grado jerarquico; siendo las
categorias bésicas para los elementos policiacos, las de Policia Primero,

Policia Segundo, Policia Tercero y Policia.

Consecuentemente, se condena a las autoridades
demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR,
SECRETARIA DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS, todos del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC,

MORELOS, a otorgar a

ANDRADE, en su caracter de elemento policiaco pensionado del
citado Municipio, el grado inmediato superior de Policia _a

e Articulo 14.- Los policias de la Direccién General de Seguridad Publica y Trénsito del Municipio de Jiutepec,
Morelos, se organizarén de conformidad con las siguientes categorias y jerarquias:

I1. Escala Basica:

a) Policia Primero;

b) Policia Segundo;

c) Policia Tercero, y

d) Policia.

2 Articulo 295.- El personal que al momento de su Jubilacion haya cumplido cinco afios en la jerarquia que ostenta,
para efectos de retiro, le sera otorgada la inmediata superior. Esta categoria jerarguica no poseera autoridad técnica ni
operativa, pero se le tendrd la consideracion, subordinacién y respeto debido a la dignidad del ex-integrante,
percibiendo la remuneracién que le corresponda de acuerdo a su nuevo grado jerarquico.
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Policia Tercero, en términos de: la fraccion II del articulo 14 del
Reglamento del Servicio Profesiongl de Cérrera Policial referido, al haber
cumplido mas de cinco afos :ébn el.»cargo de Policia; debiendo
pagarse la diferencia del salario que exista entre estos grados,
de manera retroactiva a partir del _Ii’iiecinueve de julio de dos mil
diecisiete®, en adelante y ham; que se realice el pago
correspondiente, considerando &l porcentaje del sesenta por
ciento (60%) de la retribucién m‘}ensual del quejoso, autorizado

en el Acuerdo pensionatorio’.

&

Es infundado lo séﬁaladq_-%:or el quejoso en el segundo de sus
agravios en el sentido de ﬁﬁe le céusa perjuicio la falta de pago de una
indemnizacién de veinte dias 'ﬁor afio de servicios prestados.

k.

Efectivamente, es=3infuﬁiflada la peticién que realiza por cuanto
al pago de veinte dias por afip de servicios prestados.

Toda vez que en térmi_ﬁos de lo previsto en de la Jurisprudencia
correspondiente a la Décirrgé Epoca, Registro: 2012129, Instancia:
Tribunales Colegiados de.CirCftJito, Fuente: Gaceta del Semanario Judicial
de la Federacién, Libro. 32, Julio de 2016, Tomo III, Materia(s):
Constitucional, Tesis: XVI.10.A. J/31 (10a.), Pégina: 1957, la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion dispone que el articulo 123 Constitucional
es el que contiene las garéﬁ#tias minimas que deberan respetarse en las
relaciones de trabajo o sei%.(icio, tanto en el sector privado como en €l
publico. Por lo cual, concléyé que debe acudirse al apartado A, fraccion
XXII, de ese numeral, €l __sd:u”al prevé la indemnizacién para los casos en
que el trabajador fuese‘: separado de su empleo sin mediar causa
justificada y el patrén no esté obligado a la reinstalacién, cuyo pago
debe hacerse en/ un pardmetro que comprende, por disposicion legal,
tres meses de salario y veinte dias por cada afio laborado, puesto que es

6 data en que fue publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” el Acuerdo de Cabildo numero
SM/237/28-06-17

7 SEGUNDO.- La pension mensual concedida sera a razén del 60% del Gitimo salario percibido por el
solicitante hasta antes de su invalidez, en virtud de que s acredité la hipdtesis juridica establecida en el
articulo 18 fraccién II Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Piblica, pago que sera cubierto por el
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con el cargo a la partida presupuestal destinada para pensiones.
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el minimo suficiente para indemnizar al trabajador de los dafios y

perjuicios que se le provocaron con el despido ilegal®.

En esta tesitura, el ahora quejoso no fue separado de su
cargo como Policia del Municipio de Jiutepec, Morelos, por
despido injustificado, sino que dejo de ser Policia en activo, para
convertirse en Policia Pensionado por invalidez, en términos del

Acuerdo de Cabildo nimero (N Y2 mencionado, de ahi lo
infundado de su motivo de disenso.

En contrapartida, es fundado lo relativo por cuanto al pago

del aguinaldo correspondiente al afio dos mil diecisiete.

No obstante que las autoridades demandadas al momento de
contestar lo conducente respecto de tal prestacidon adujeron como
defensa que; "../e fue cubierto en tiempo y forma €/ pago por copcepto |
de pago proporcional de aguinaldo, por lo que no se le adeuda al aa‘or '

pago alguno por este concepto.” (sic) (foja 29)

8 MIEMBROS DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES. EL DERECHO A LA INDEMNIZACION CON
MOTIVO DE CUALQUIER FORMA DE TERMINACION INJUSTIFICADA DE SU RELACION
ADMINISTRATIVA CON EL ESTADO, COMPRENDE EL PAGO DE TRES MESES DE SUELDO Y
VEINTE DIAS POR ANO LABORADO (APLICACION ANALOGICA DE LA FRACCION XXII DEL
APARTADO A DEL ARTICULO 123 DE LA CONSTITUCION FEDERAL). El articulo 123, apartado B,
fraccién XIII, segundo parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a partir de su
reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacidn el 18 de junio de 2008, prevé el derecho al pago de
una indemnizacién en caso de que la autoridad jurisdiccional resuelva que fue injustificada la separacion o
cualquier via de terminacién del servicio de los miembros de las instituciones policiales de la Federacién, el
Distrito Federal, los Estados y Municipios, a fin de no dejar en estado de indefension al agraviado, ante la
prohibicién absoluta de reincorporarlo al servicio, pero no establece la forma en que se integrara su monto.
Ante esta circunstancia, la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, al resolver el amparo
directo en revisién 2401/2015, del que derivé la tesis 2a. 11/2016 (10a.), abandoné el criterio que sostenia
anteriormente, para establecer que ese derecho constitucional en favor del servidor publico debe hacerse
efectivo mediante la aplicacién de las normas constitucionales y legales que, por analogia, resultan
aplicables al caso, lo que en sentido estricto no es una aplicacién supletoriz de ordenamientos de caracter
laboral, pues se desconoceria el régimen excepcional y |a naturaleza administrativa de fa relacién gue rige el
servicio de los miembros de las Instituciones policiales y el Estado, en atencidn a lo cual ese pago debe
efectuarse en términos de lo que disponga la ley especial y, en caso de que ésta no prevea los pardmetros
suficientes para que se pueda fijar correctamente el monto de ese concepto, se aplicara lo sefialado en la
Constitucion Federal, dado que en su articulo 123 se contienen las garentias minimas que deberdn
respetarse en las relaciones de trabajo o servicio, tanto en el sector privado como en €l publico. Por lo cual,
concuyé que debe acudirse al apartado A, fraccién XXil, de ese numeral, el cual prevé la indemnizacion
para los casos en que el trabajador fuese separado de su empleo sin mediar causa justificada y el patron no
esté obligado a la reinstalacién, cuyo pago debe hacerse en un parémetro que comprende, por disposicién
legal, tres meses de salario y veinte dias por cada afio laborado, puesto que es el minimo suficiente para
indemnizar al trabajador de los dafios y perjuicios que se le provocaron con el despido ilegal. Por tanto, para
fijar el monto de la indemnizacidén cuando un servidor publico, en términos de la fraccion XIII del apartado B
del precepto indicado sea separado de la funcién publica que desempefiaba y, seguido el proceso legal, la
autoridad jurisdiccional resuelva que no existié causa justificada para el cese, remocion o cualquier forma de
terminacién de la relacién administrativa, sin posibilidad de optar por la reinstalacidn debe aplicarse, por
analogia, la fraccion XXII del apartado A citada, en el sentido de que [a indemnizacion gque debe cubrir el
Estado incluye el pago de tres meses de sueldo, mas veinte dias por afio efectivo de servicios, salvo que
exista una norma especifica en el ordenamiento federal o local, seglin corresponda, que estatuya una

indemnizacién mayor.

16



T J /.\ EXPEDIENTE TJA/3%5/139/2019
- A.D.A. 80/2020
TRIBUNAL DE JUSTICIAADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS

Zlria”

72

2020, A#o we Leona Vicario, Benemerita Madre de la

Presentando para acreditar;, su argumento, 1.- copia certificada
del recibo de nomina por conceptoﬁ de aguinaldo pensionados con fecha
inicial de pago uno de diciembre de dos mil diecisiete y fecha final de
pago treinta y uno de diciembre-_'de ese mismo afio, asi como 2.- copia
certificada del convenio por cancepto de cumplimiento de transitorio
sexto del Acuerdo de Cabildo)ﬁﬂmero_ y de los 3.-
recibos suscritos por el ahora ‘quejoso los .dias veintiocho de agosto y
veintisiete de diciembre de doé mil dieciocho, visibles a fojas cuarenta y
uno cuarenta y cuatro, cuarenta y siete, cincuenta, sesenta y tres y
sesenta y cuatro del suma;ﬂ'o y a las: cuales se les otorga valor
probatorio en términos de lo dispuesto por los articulos 490 y 491 del
Cddigo de Procesal Civil del E;stado de aplicacidn supletoria a la ley de la

materia.

Desprendiéndose de la primera de las citadas que a e
I B < su calidad de pensionado, le fue
pagada la cantidad de _— -. Il
- - por concepto de aguinaldo correspondiente a diecinueve
dias, por su parte del convenio -'seﬁalado en segundo lugar se tiene que
en cumplimiento del Articulo ﬁanéitorio Sexto del Acuerdo de Cabildo
nimero G © %Ayfuntamiento demandado y el ahora
enjuiciante acuerdan la cantidad”ae ] _l

0 I R B coro pago de liquidacion de sus prestaciones

laborales por separacién justificada del servicio, atendiendo al decreto
jubilatorio citado, estableciéndose en el mismo por parte del ahora
inconforme, que no se le adeuda cantidad alguna por tales conceptos y

finalmente de los recibos referidos en tercer lugar se tiene N

I B <cibiendo las cantidades que en su
total suman R W 0 — . . —

- establecidas como pago de liquidacion de sus prestaciones

laborales por separacion justificada del servicio en el convenio citado.

Sin embargo, si [N N I B -
su caracter de elemento policiaco pensionado del citado Municipio, tiene
derecho a que le sea otorgado el grado inmediato superior de Policia a

Policia Tercero, en términos de la fraccion II del articulo 14 del
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Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial referido, al haber
cumplido mas de cinco afios con el cargo de Policia, por lo que se le
debe pagar la diferencia del salario que exista entre estos grados, de
manera retroactiva a partir del diecinueve de julio de dos mil diecisiete,
data en que fue publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” el
Acuerdo de Cabildo nimero (I es inconcuso que el
importe del aguinaldo debe calcularse atendiendo al incremento en su
ingreso al haber cambiado de grado de policia a policia tercero desde el
diecinueve de julio de dos mil diecisiete en adelante y hasta que se

realice el pago correspondiente.

Consecuentemente, se condena a las autoridades
demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR,
SECRETARIA DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS, todos del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC,

MORELOS, 2 pacar o [NEEEED W NEED NN

l arte proporcional de aguinaldo desde el
diecinueve de julio de dos mil diecisiete en adelante y hasta

que se realice el pago correspondiente, calculada en funcion del
incremento _en su_ingreso, al haber cambiado de grado de

policia a policia tercero, considerando el porcentaje del sesenta
por_ciento (60%) de la retribucién mensual del quejoso,

autorizado en el Acuerdo pensionatorio.

Es infundado en una parte, pero fundado en otra, lo
relativo al pago de las primas vacacionales de los dos periodos del dos

mil diecisiete.

Los articulos 33° y 3410 de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos, que refieren que los trabajadores que tengan mas de seis
meses de servicios in-interrumpidos disfrutaran de dos periodos anuales

2 Articulo 33.- Los trabajadores que tengan mas de seis meses de servicios in-interrumpidos disfrutaran de
dos periodos anuales de vacaciones de diez dias habiles cada uno, en las fechas en que se sefialen para ese
efecto, pero en todo caso se dejaran guardias para la tramitacion de los asuntos urgentes, para las que se
utilizarén de preferencia los servicios de quienes no tienen derecho a vacaciones. Cuando un trabajador, por
necesidades del servicio, no pudiere hacer uso de las vacaciones en los periodos sefialados, disfrutara de
ellas durante los diez dias siguientes a la fecha en que haya cesado la causa que impedia el goce de ese
derecho; si ello no fuere posible el trabajador podré optar entre disfrutarlas con posterioridgd o recibir el
pago en nurnerario. Nunca podran acumularse dos o mas periodos vacacionales para su disfrute.

i Articulo 34.- Los trabajadores tienen derecho a una prima no menor del veinticinco por ciento sobre los
salarios que les correspondan durante el periodo vacacional.
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de vacaciones de diez \aias hébiles cada uno, en caso de que no
pudieren hacer uso de las vacaciones en los periodos sefialados, el
trabajador podra recibi? el pag% en numerario y que los trabajadores
tienen derecho a una:prima no menor del veinticinco por ciento sobre

los salarios que les correspondan durante el periodo vacacional.

Es inundacﬁa lo Qeléﬁvo al pago de la prima vacacional del

primer periodo del dOS mil diecisiete.

Toda vez gue las ‘v"autoridades demandadas al momento de
contestar lo conducente Eéspecto de tal prestacién adujeron como
defensa que; "../e fue cublfé/to en tiempo y forma el pago por concepto
de pago de prima ?acac/oﬁa/, por lo que no se le adeuda al actor pago

alguno por este concepto.” (sic) (foja 29)

Presentand@ para acreditar su argumento, 1.- copia certificada
del recibo de némiﬁb per concepto de prima vacacional, al puesto de

policia con fecha de Ejagé veinticinco de julio de dos mil diecisiete, por el

importe de  IEE——™

documental la cual e le otorga valor probatorio en términos de lo
dispuesto por los articulos 490 y 491 del Cédigo de Procesal Civil del

Estado de aplicacién supletoria a la ley de la materia. (foja 42)

Desprendiéndosé de la misma el pago por concepto de prima
vacacional, al puesto de policia con fecha de pago veinticinco de julio de
dos mil diecisiete, por el importe de | I
B B Bl -ntidad que corresponde al primer semestre de

dos mil diecisiete, comprendido del uno de enero al treinta de junio de

dicha anualidad.

Sin embargo, de las pruebas ofrecidas por la parte demandada,
si bien se prueba que se realizd el pago de la prima vacacional
correspondiente al primer periodo vacacional de dos mil diecisiete, no

se acredita que efectivamente se le haya realizado el pago

proporcional de esta prestacion a _-
_— en su caracter pensionado por
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invalidez, por el segundo periodo vacacional de dos mil
diecisiete; aun y cuando las responsables argumentan haber cumplido

con el pago de esta prestacion.

Consecuentemente se condena a las autoridades demandadas
PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA DE GOBIERNO
y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos del
AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS, a pagar a [

I - su caricter de elemento
policiaco pensionado del citado Municipio, el importe
proporcional que corresponda por concepto de prima
vacacional, correspondiente al segundo periodo vacacional de
dos mil diecisiete,_calculada en funcidon del incremento en su

ingreso, al haber cambiado de grado de policia a policia tercero,

considerando el porcentaje del sesenta por ciento (60%) de la
retribucion mensual del quejoso, autorizado en el Acuerdo

pensionatorio.

Se concede a las autoridades demandadas PRESIDENTE
MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA DE GOBIERNO y DIRECTOR
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos del AYUNTAMIENTO DE
JIUTEPEC, MORELOS, el plazo de diez dias habiles para que den
cumplimiento voluntario a lo ordenado en el presente fallo e informe a la
Sala del conocimiento, dentro del mismo plazo, sobre dicho
cumplimiento adjuntando las constancias que asi lo acrediten,
apercibidas que de no hacerlo asi, se proce\deré en su contra conforme a
las reglas de la ejecucion forzosa contenidas en los articulos 90 y 91 de
la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos; en la inteligencia
de que deberdn proveer en la esfera de su competencia, todo lo
necesario para el eficaz cumplimiento de lo aqui resuelto y tomando en
cuenta que todas las autoridades que por sus funciones deban intervenir
en el cumplimiento de esta sentencia, estdn obligadas a ello, aln y

cuando no hayan sido demandadas en el presente juicio.

En aval de lo afirmado, se transcribe la tesis de jurisprudencia

en materia comdn ndmero 1a./J. 57/2007, visible en la pagina 144 del
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Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta XXV, Mayo de 2007,
correspondiente a la Novena Epoca, sustentada por la Primera Sala de la

Suprema Corte de Justicia de Ia Nacidn, de rubro y texto siguientes:

AUTORIDADES NO SENALADAS COMO
RESPONSABLES. ESTAN OBLIGADAS A REALIZAR LOS
ACTOS NECESARIOS PARA EL EFICAZ CUMPLIMIENTO
DE LA EJECUTORIA DE AMPARO. '' Aun cuando las
autoridades no hayan sido designadas como responsables en
el juicio de garantias, pero en razon de sus funciones deban
tener intervencién en el cumplimiento de la ejecutoria de
amparo, estan obligadas a realizar, dentro de los limites de
su gompetencia, todos los actos necesarios para el
acatamiento integro y fiel de dicha sentencia protectora, y
para que logre vigencia real y eficacia practica.

Por lo expuesto y fundado en cumplimiento a la resolucion
emitida por el Tercer Tribunal Colegiado en Materias Penal y
Administrativa del :Decimoctavo Circuito, en el juicio de garantias
80/2020 y ademas con apoyo en lo dispuesto en los articulos 1, 3, 85,
86 y 89 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, es de

resolverse y se resuelve:
RESUELVE:

PRIMERO.- Este Tribunal Pleno es competente para conocer
y resolver el presente asunto de conformidad con los razonamientos

vertidos en el Considerando I de esta resolucion.

SEGUNDO.- Se declara que el particular se configuro la
resolucion negativa ficta reclamada por I

I B ospccto de las autoridades demandadas
PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA DE GOBIERNO
y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos del
AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS, en relacién con que se
otorgue el pago del aguinaldo del ejercicio dos mil diecisiete, la prima
vacacional de los dos periodos del dos mil diecisiete, el pago de una
indemnizacién de veinte dias por afio de servicios prestados y le sea

otorgada la jerarquia inmediatas superior, en relacién al sueldo que

' [US Registro No. 172,605,
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percibe como pensionado, cuando al momento de pensionarse contaba
con mas de cinco afios con el cargo de Policia Raso, pidiendo el salario
correspondiente a la categoria de Policia Tercero, pidiendo el pago
retroactivo del primero de agosto de dos mil diecisiete, de conformidad
con los razonamientos vertidos en el Considerando VII de este fallo.

TERCERO.- Son fundados en una parte e infundados en

otra, los motivos de impugnacién aducidos por | R

SRR B rospecto de la negativa ficta configurada a las
autoridades demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR,

SECRETARIA DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS, todos del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELQOS, de
conformidad con los razonamientos vertidos en el Considerando VIII de

este fallo; consecuentemente,

CUARTO.- Es ilegal la negativa ficta de las autoridades
demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA
DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANQOS, todos
del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS, respecto de otorgar a
I I o su cardcter de
elemento policiaco pensionado del citado Municipio, .el grado
inmediato superior de Policia a Policia Tercero, de conformidad
con los razonamientos vertidos en el Considerando VIII de este fallo.

QUINTO.- Se condena a las autoridades demandadas
PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA DE GOBIERNO
y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos del

AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS, a otorgar a R
I I < su cardcter de elemento policiaco
pensionado del citado Municipio, el grado inmediato superior de
Policia a Policia Tercero, en términos de la fraccién II del articulo 14
del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial referido, al
haber cumplido més de cinco afios con el cargo de Policia; debiendo
pagarse la diferencia del salario que exista entre estos grados, de
manera retroactiva a partir del diecinueve de julio de dos mil diecisiete,
en adelante y hasta que se realice el pago correspondiente,
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considerando el porcentaje del sesenta por ciento (60%) de la

retribucién mensual  del quejoso, autorizado en el Acuerdo

pensionatorio.

SEXTO.- Es Iegalﬂla negativa ficta de las autoridades
demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA
DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos
del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS, respecto de la peticion

que realiza por [N NN W W ror cuanto

al pago de veinte dias por afio de servicios prestados, de

conformidad coﬁ los razonamientos vertidos en el Considerando VIII de

este fallo.

SEPTIMO.- Es ilegal la negativa ficta de las autoridades
demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA
DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos
del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS, respecto de la peticion

que realiza | N NRHEEEEN N DN B, o cuanto

al pago del agﬁinal_ao correspondiente al afio dos mil diecisiete.

OCTAV(T)_.—’ Se condena a las autoridades demandadas
PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA DE GOBIERNO
y DIRECTOR QENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos del
AYUNTAMIENTO ' DE JIUTEPEC, MORELOS, a pagar a [N

I e B 2 rorte proporcional de aguinaldo

desde el diecinueve de julio de dos mil diecisiete en adelante y hasta
que se realice el pago correspondiente, calculada en funcién del
incremento en su iﬁgreso, al haber cambiado de grado de policia a
policia tercero, considerando el porcentaje del sesenta por ciento (60%)
de la retribucion mensual del quejoso, autorizado en el Acuerdo

pensionatorio.

NOVENO.- Es legal la negativa ficta de las autoridades
demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA
DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos
del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELQOS, respecto de la peticion
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que realiza por | W W NN ror cuanto

al pago de la prima vacacional, correspondiente al primer

periodo vacacional de dos mil diecisiete.

DECIMO.- Es ilegal la negativa ficta de las autoridades
demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA
DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos
del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS, respecto de la peticién
que realiza por [N R U R 1o+ cuanto
al pago de la prima vacacional, correspondiente al segundo
periodo vacacional de dos mil diecisiete, de conformidad con los
razonamientos vertidos en el Considerando VIII de este fallo.

DECIMO PRIMERO.- Se condena a las autoridades
demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA
DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos
del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS, a otorgar a R

Y e T
B B <0 su cerdcter de elemento policiaco

pensionado del citado Municipio, el importe proporcional que
corresponda por concepto de prima vacacional, correspondiente al
segundo periodo vacacional de dos mil diecisiete, calculada en funcion
del incremento en su ingreso, al haber cambiado de grado de policia a
policia tercero, considerando el porcentaje del sesenta por ciento (60%)
de la retribucion mensual del quejoso, autorizado en el Acuerdo

pensionatorio.

DECIMO SEGUNDO.- Se concede a las autoridades
demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA
DE GOBIERNO y DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, todos
del AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS; el plazo de diez dias
habiles para que den cumplimiento voluntario a lo ordenado en el
presente fallo e informe a la Sala del conocimiento, dentro del mismo
plazo, sobre dicho cumplimiento adjuntando las constancias que asi lo
acrediten, apercibidos que de no hacerlo asi, se procedera en su contra
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TERKA SALA

conforme a las reglas de la eJeCUC|on f0rzosa contenidas en los articulos
90 y 91 de la Ley de Justicia Admlnlstratlvo del Estado de Morelos.

DECIMO TERCERQ_.»;:‘-.j En via de informe, remitase copia
certificada de la presente fesolucién al Tercer Tribunal Colegiado en

Materias Penal y Administratfva del Decimoctavo Circuito.

DECIMO CUARTO.- En su oportunidad archivese el presente

asunto como total y definitivamente concluido.

NOTIFiQUESE#ibEdeNALMENTE

& & 1 /\ Asi por unanimidad @ votos lo resolvieron y firmaron los
e

grantes del Pleno del Trlbunal’de Justicia Administrativa del Estado
de Morelos, Mag|strado PreSIdgnte Licenciado MANUEL GARCIA

TICIA A0 M ICTRATT:A,

QUINTANAR, Titular de« [la, Cuarta Sala Especializada en

Responsabilidades Administra#fas; Magistrado M. en- D MARTIN

JASSO DIAZ, Titular de la Primera Sala de Instruccion; Magi’str_gdo
Licenciado GUILLERMO ARROYO CRUZ, Titular de la Segunda Sala
de Instruccion; Licenciada en Derecho HILDA MENDOZA
CAPETILLO, Secretarfa de Acuerdos adscrita a la Tercera Sala de
Instruccion y ponente en este asunto, habilitada en funciones de
Magistrada de la Tercera Sala de Instruccién, de conformidad con el
acuerdo numero PTJA/6,13/2020, tomado en la Sesién Extraordinaria
namero doce, celebrada el dia veintiséis de noviembre del dos mil
veinte; y Magistrado M. en D. JOAQUIN ROQUE GONZALEZ
CEREZO, Titular de la Quinta Sala Especializada en Responsabilidades
Administrativas; ante la Licenciada ANABEL SALGADO CAPISTRAN,
Secretaria General de Acuefdos, quien autoriza y da fe.

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS EN PLENO.

MAGISTRADO PRESIDENTE

et — = ——
= 1 "
— i

///_/" _ i .
——— A

/ ,
LICENCIADO MANUEL GARCIA QUINTANAR
TITULAR DE LA CUARTA SALA ESPECIALIZADA
EN RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
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LIC. EN D. HILDA ZA CAPETILLO
SECRETARIA HABILITADA E CIONES DE MAGISTRADA DE LA
TERCERA SALA DE INSTRUCCION

MAGIS 0O

N QUE §ONZALEZ CEREZO
DE LA QUINTA ESPECIALIZADA
EN RESPONSABILIDAPES ABMINISTRATIVAS

b |

\_ | SEGRETARIA GENERAL

TT

—% i /R 4
LICENCIADA MLGADO APISTRAN

NOTA: Estas firmas corresponden a la ﬁ‘ solucién emitida por este Afibunal de Justicia Administrativa del

Estado de Morelos, en el expediente néimero TJA/325/139/2019, promovido por | ]
contra actos dell PRESIDENVE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC,

MORELOS y otros; en cumplimiento a la utoria d ¢l juicio defAmparo Directo [JJilj emitida
por el Tercer Tribunal Colegiado en Materias Pen‘Fl ¥ istyativa del Degimoctavo Circuito; misma que es
aprobada en Pleno de nueve de diciembre de dos\milyer
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